Monitorizarea angajatilor de la A la Z

Legislatia muncii si GDPR

Include:
v' Standarde si masuri concrete pentru Angajatori
v Exemple practice
Actualizare:
v' Legislatie nationala si europeana
v" Jurisprundenta nationala
v Jurisprudenta CEDO

Cuprins

l. Aspecte generale

GDPR si monitorizarea datelor cu caracter personal la locul de munca
Exemple de activitati de monitorizare

Evaluarile de impact

Analiza impactului advers

Metode alternative

Principii fundamentale prevazute de GDPR

Transparenta

Proportionalitate si reducerea la minimum a datelor cu caracter personal

Servicii cloud, aplicatii online si transferuri internationale

Il. Legalitatea monitorizarii

Este monitorizarea justificata?

Temeiurile legale pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
Cum poate fi monitorizat un angajat?

Cadrul legal national
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Monitorizarea angajatilor de la Ala Z
Legislatia muncii si GDPR
v' Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)

2016/679
v Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare si consultare a
angajatilor

v" Regulamentul intern

lll. Standarde si masuri concrete pentru monitorizarea legala

IV. Categorii de operatiuni de monitorizare
Operatiuni de prelucrare ca urmare a monitorizarii utilizarii TIC la locul de munca
Operatiuni de prelucrare ca urmare a monitorizarii utilizarii TIC in afara locului de munca
v" Monitorizarea muncii la domiciliu si a muncii la distanta
v" Principiul BYOD (Bring-Your-Own-Device)
v' Gestionarea dispozitivelor mobile (MDM)
v Dispozitive portabile
Operatiunile de prelucrare legate de timp si de prezenta
Operatiuni de prelucrare in care se utilizeaza sisteme de monitorizare video
Operatiuni de prelucrare care implica autovehicule utilizate de céatre angajati

Inregistrarea datelor despre evenimente

V. Tipuri de activitati de monitorizare
Monitorizarea comunicatiilor electronice

Monitorizare video si audio

Monitorizarea in autovehicul

Monitorizarea angajatilor in cazul cercetarilor disciplinare
Monitorizarea egalitatii de sanse

Monitorizarea informatiilor ce provin de la terti

Monitorizarea salariatilor prin servicii medicale
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Monitorizarea angajatilor de la A la Z
Legislatia muncii si GDPR

VI. JURISPRUDENTA CEDO
VII. JURISPRUDENTA NATIONALA
VIIl. CONCLUZII S| RECOMANDARI
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